
  

 
 

   

 

Jaarverslag 2024 

 
Inleiding 

Hierbij presenteren wij het derde jaarverslag van Kind bij de Dokter. 2024 was ons derde jaar als 
zelfstandige stichting en we zijn er trots op om de behaalde resultaten met jullie te delen. Deze successen 

zijn volledig te danken aan de belangeloze inzet van talloze betrokken professionals binnen én buiten de 

zorgsector. Onze oprechte dank gaat uit naar al deze mensen. 

Gedurende de korte tijd dat onze stichting actief is, hebben we aanzienlijke groei doorgemaakt. In 2024 lag 
onze focus vooral op het optimaliseren van onze interne werkprocessen, met als doel een solide basis te 

creëren van waaruit we veilig kunnen blijven groeien. Graag geven we jullie een inkijkje in de stappen die 

we hebben genomen om dit te bereiken. 

Naast deze achter-de-schermen inspanningen, hebben we ook vooruitgang geboekt in onze zichtbaarheid. 
Ons social mediateam heeft bijna wekelijks gewerkt aan de promotie van Kind bij de Dokter via onze 

website, Instagram en LinkedIn, wat resulteerde in groeiende interesse en een groter aantal bezoekers en 

volgers. 

In dit jaarverslag willen we jullie graag informeren over de belangrijkste ontwikkelingen en de behaalde 

resultaten in 2024. We hopen dat jullie net zo enthousiast zullen zijn over onze voortgang als wijzelf en we 
kijken uit naar een succesvol 2025, in samenwerking met alle directe en indirecte betrokkenen. 

Organisatie 

Kernteam 

Het Kernteam bestond uit Gerdine Kamp, Lotte Heijerman,  Anne Hofman, Esther Kootstra en Annemarie 

Alderden. Annemarie Alderden kwam vanaf september 2024 als bestuursondersteuner het kernteam 

versterken. In maart ging Lotte Heijerman met verlof waarna Esther Kootstra haar taken waarnam. Na het 

verlof van Lotte heeft er een herziening in taken plaats gevonden, waardoor Esther Kootstra als vast 

onderdeel van het kernteam is gebleven. Annemarie Alderden is als bestuursondersteuner all around en 
verantwoordelijk voor de dagelijkse gang van zaken. Ze ondersteunt het bestuur tijdens de vergaderingen, 

maar ook in het voorbereiden op belangrijke evenementen, zoals de podcastopnames en de 

vrijwilligersdagen.  

Bestuur 

Ons bestuur bestaat uit Gerdine Kamp (voorzitter), Lotte Heijerman (Penningmeester), Sebastian 

Dingemans (secretaris) en George Kosterink (financiën). Het Functiehuis bevindt zich momenteel in de 

ontwikkelingsfase. We hebben afgelopen jaar officieel onze ANBI-status gekregen.  

Raad van Advies 

In 2024 is ons Raad van Advies nog actief en bestaande uit: Derk Ruules en Edward Huddleston Slater. 

Vrijwilligers 



  

 
 

   

 

Ook in 2024 organiseerden wij weer vrijwilligersdagen. In april vond een vrijwilligersdag plaats waarin we 

een workshop hadden over persoonlijk ontwikkeling en daarna volgde er een workshop over het gebruik 
van chatGPT voor ons folderproces. In november hadden we een vrijwilligersdag samen met de Health 

Innovators waar we van elkaar leerden hoe een efficienter folderproces m.b.v. A.I. (chat GPT) in te richten. 

In juni stonden we weer voor het eerst met een grote groep vrijwilligers 3 dagen met een stand op het 

NVK-congres, om de bekendheid van KBDD bij kinderartsen te vergroten, en waar veel nieuwe ideeen en 
contacten ontstonden.  

Contentcreatie 

In 2024 hebben we vanuit het Agis innovatiefonds een fonds gekregen om een aanzienlijke groei te 

maken voor onze content en als ondersteuning voor de activiteiten van de vrijwilligers. De Content 

werd gemaakt i.s.m Moving Stories (folders herschrijven op B1 niveau en opname en edit van de 
podcasts). 

Folders 

In 2024 hebben vrijwilligers met veel experts gewerkt aan de voltooiing van 6 folders over de volgende 

onderwerpen: Geel zien bij baby’s, Buikgriep en het Rotavirus vaccin, Hoofdpijn, Anorexia, Hoesten bij 
kinderen, en ARFID.  

Er werd een belangrijke efficiency stap gemaakt in het folderproces in samenwerking met de Stichting 

Health Innovators. Zij adopteerden ons als hun ‘’goede doel” voor 2024 en ontwikkelden voor ons een AI 

model een “schrijfassistent”waarbij wij sneller en completer conceptfolders kunnen genereren m.b.v. 
medisch inhoudelijk betrouwbare bronnen. Ook deden zij een voorstel voor een nieuw folder proces, 

waarbij medisch experts en kinderen en hun ouders steeds weer betrokken worden en waarbij hun input 

digitaal kan worden verwerkt. In 2025 zijn we hiermee van start gegaan. 

Podcasts 

We hebben opnames gemaakt in de Wisseloord studio's. Met 6 podcasts online over: Geel zien bij baby’s, 

Buikgriep en het Rotavirus vaccin, Hoofdpijn, Anorexia, Hoesten bij kinderen, en ARFID. Hiermee hebben 

we een exponentiële groei in luisteraantallen gerealiseerd. 

Keuzehulp 

Er werden 2 keuzehulpen ontwikkeld bij Hoofdpijn (wel of niet migraine profylaxe en wel of niet migraine 
medicatie) en 1 bij buikgriep: het wel/niet toedienen van het Rota vaccin aan je baby.  

PR en Social Media 

Het social media team heeft dit jaar een hele mooie basisstructuur neergezet om van elk folder en 

podcastonderwerp een aantal posts te maken in een vast format om op deze manier meer bereik te 
creeeren. Een vast nieuw onderdeel is het posten van reeels waarbij experts en kind en ouders tijdens de 

podcasts geinterviewd werden. Deze posts geven met name veel views. Met dank aan Marking 

Amsterdam zijn er veel ontwikkelingen geweest om onze content nog sterker te kunnen maken en te 

groeien in het aantal volgers. Daarnaast is er een strategieplan opgezet om het bereik ook uit te breiden 
op TikTok in 2025 om zo de naamsbekendheid nog meer te vergroten.  



  

 
 

   

 

Samenwerkingen 

-Marking: social media workshop, strategieplan social media  

- Monieklegtuit heeft alle illustraties verzorgd 

- HealthInnovaitors, zie bij folders 

- Agis Innovatiefonds 

- Janivo  

In 2024 werken we samen met Moving Stories voor tekstrevisie, podcastscripts en -opnames. 

Financiën en Fondsenwerving 

Zie hiervoor ons financieel jaarverslag.  

 

 


